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	DEPARTAMENTO
	

	NOMBRE (Opcional):
	
	
	

	Fecha:
	.
	
	

	MARQUE DE ACUERDO A: .
	(1) NUNCA
	(2) OCASIONALMENTE
	(3) SIEMPRE



Agradecemos la contestación al presente cuestionario, le suplicamos que sea lo más objetiva(o) y realista posible al momento de responder. 
	MARQUE CON UNA “X” LA CASILLA QUE MAS SE ACERQUE A SU OPINION
	1
	2
	3

	1. ¿Consideras que tus compañeros de trabajo son de confianza?
	
	
	

	2. ¿Consideras que tienes problemas de comunicación en tu área de trabajo?
	
	
	

	3. ¿Consideras que las instrucciones de tu jefe hacia ti son claras y precisas?
	
	
	

	4. ¿Sientes el apoyo de tus compañeros de trabajo en tu desempeño diario?
	
	
	

	5. ¿Sientes el reconocimiento de tu jefe inmediato en tu desempeño diario?
	
	
	

	6. ¿Consideras que tu jefe te motiva en tu trabajo?
	
	
	

	7. ¿Conoces las metas y objetivos de tu área de trabajo?
	
	
	

	8. ¿Consideras que las metas y los objetivos son los indicados?
	
	
	

	9. ¿Te identificas con esas metas y objetivos?
	
	
	

	10. ¿Consideras que tu jefe sabe manejar eficientemente los conflictos de tu área de trabajo?
	
	
	

	11. ¿Consideras que tu perfil es el adecuado en el área de trabajo donde te desenvuelves?
	
	
	

	12. ¿Consideras que necesitas capacitación para tu trabajo?
	
	
	

	13. ¿Consideras que existen los lineamientos de conducta adecuados para tu área de trabajo?
	
	
	

	14. ¿Identificas algún líder o lideres en tu área de trabajo?
	
	
	

	15. ¿Te consideras un líder?
	
	
	

	16. ¿Participas en las actividades extras de tu área de trabajo?
	
	
	

	17. ¿Has recibido un reconocimiento a tu desempeño laboral o de otro tipo?
	
	
	

	18. ¿Has aportado ideas o propuestas para mejorar el trabajo tuyo o de los demás?
	
	
	

	19. ¿Eres feliz realizando tu trabajo diario?
	
	
	

	20. ¿Tienes la meta de crecer profesional y laboralmente?
	
	
	

	Si tiene algún comentario escríbalo por favor:




	
	
	

	Puntos Alcanzados:
	
	Máximo de puntos:
	60
	(Alcanzados/Máximo)x100:
	



Indicadores:  85% o más (Excelente Ambiente de trabajo);  <a 85% y >a 70% (Buen Ambiente de trabajo);   
<70% y >50% (Regular ambiente de trabajo);  Menor a 50% (No hay buen ambiente de trabajo)	
Por su cooperación mil gracias.
Este documento es propiedad del CECyT No. 9 "Juan de Dios Bátiz", y está prohibida su reproducción parcial o total por cualquier medio electrónico, sin autorización por escrito del Director.
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